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ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO 
 

FAENZAIPC C.A. cuenta con un Sistema Integrado de Gestión (SIG) que se aplica a la prestación de 
todos los servicios que brinda al mercado industrial  energético, petrolero, petroquímico, obras 
públicas y de transporte marítimo del sector público y privado en las fases de Ingeniería 
Conceptual, Básica y  de Detalle, Adquisiciones, Construcción y Mantenimiento Industrial,  
incluyendo Gerencia Integral de Proyectos IPC (Ingeniería, Procura y Construcción), Supervisión e 
Inspección de  Obras, Asistencia Técnica, Estudios de Impacto Ambiental y Entrenamiento  Técnico 
de Personal. Aplica además a todos los procesos claves como Liderazgo, Gestión de Portafolios y 
Gestión de Proyectos y los procesos administrativos y operativos de la Compañía en el lugar 
geográfico que esta se encuentre desarrollando los proyectos. 

El Sistema Integrado de Gestión considera las cuestiones externas e internas que son pertinentes 

para nuestro propósito y nuestra dirección estratégica que afectan la capacidad de la empresa 

para obtener los resultados previstos, en la planificación del SIG se incluye los requisitos y 

expectativas de nuestros clientes, organismos de control gubernamentales, proveedores, 

colaboradores y socios de la Compañía, comunidad y todas aquellas personas y empresas que se 

vean afectadas por nuestras decisiones como Compañía o que afecten directa o indirectamente a 

la obtención de nuestras metas y objetivos programados. 

Dentro de este marco de análisis, se integran requisitos legales ya sean laborales, del área de 

ambiente, de seguridad y salud, los cuales son evaluados de manera periódica. 

FAENZAIPC C.A. tiene la capacidad de ejercer autoridad e influencia en su SIG a partir de la 
definición de responsabilidades relacionadas al mismo en los diferentes niveles de su estructura. 

 


